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themaconsulent: 

1 VTE B1-B3 (S)

medewerker: 

2,5 VTE C1-C3 (S)(C) 

SECRETARIAAT

ALGEMEEN DIRECTEUR 

Deelorganogram secretariaat



PERSONEEL EN 
ORGANISATIE

ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG) 

INTERNE ZAKEN : beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S) 

ICT EN 
INFORMATIEBEHEER

COMMUNICATIE, 
ONTHAAL EN LOKALE 

ECONOMIE

dienstverantw.: 

1 VTE A1-A3 (S)

themacons. ICT: 

1 VTE B1-B3 (C)  

themacons. 

informatiebeheer: 

1 VTE B1-B3 (C)

medewerker:

1 VTE C1 – C3 (C) 

themacons.: 

2 VTE B1-B3 (S) (C) 

medewerker: 

3 VTE C1-C3 (C) 

beleidsverantw.: 

1 VTE B4-B5 (S)

themacons: 

2 VTE B1-B3 (C)

doelgroepcons:

1 VTE B1-B3 (C)

medewerker: 

3 VTE C1-C3 (S)(C) 

AANKOPEN EN 
VERZEKERINGEN

MT

MT

Deelorganogram interne zaken

VEILIGHEIDSZAKEN

themacons.: 

1 VTE B1-B3 (S) 

medewerker: 

0,5 VTE C1-C3 (C) 

Intergemeentelijk: 

0,2 VTE A1-A3 (C) 



expert: 1 VTE A1-A3 (S)

themaconsulent:  2 VTE B1-B3 (S)(C)

medewerker:  2,5 VTE C1-C3 (S)(C)

FINANCIEEL DIRECTEUR 1 VTE (DG)

FINANCIËLE ZAKEN

MT

Deelorganogram financiële zaken



ALGEMEEN DIRECTEUR

BURGERZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S)

doelgroepconsulent: 1 VTE B1-B3 (S)

medewerker:  2 VTE C1-C3 (S) – 4 VTE C1-C3 (C) 

MT

Deelorganogram burgerzaken



OMGEVING

ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG) 

GRONDGEBIEDZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S) 

STAFDIENST
DIENST DER 

WERKEN

expert:

1 VTE A1-A3 (S)

dienstverantw.: 

1 VTE A1-A3 (S) 

themaconsul.:

2 VTE B1-B3 (S) 

2 VTE B1-B3 (C)

medewerker:

5 VTE C1-C3 (S)(C)

projectleider 

openbare werken:

1 VTE A1-A3 (C)

themacons.: 

2 VTE B1-B3 (S) (C)

medewerker:

1 VTE C1-C3 (S)

assistent:

1 VTE D1-D3 (C)  

Deelorganogram  grondgebiedzaken

dienstverant.:

1 VTE A1-A3 (S) 

ploegverantw.:

3 VTE C4-C5 (S)

medewerker:

2,5 VTE C1-C3 (S)(C) 

assistent 

ploegverantw.: 

4 VTE D4-D5 (S)

expert arbeider:

5 VTE D4 (C)

geschoold arbeider: 

4 VTE D1-D3 (S) 

11 VTE D1-D3 (C) 

arbeider:

3 VTE E1-E3 (S) 

21,5 E1-E3 (C)

MT



THEMA- EN 

PROJECTWERKING

ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG) 

VRIJE TIJD- EN WELZIJNSZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S)

EVENEMENTEN

LOKET
DOELGROEP-

WERKING

dienstverantw: 

1 VTE A1-A3 (C)

beleidsverantw bib: 

1 VTE B4-B5 (S)

themacons. bib:  

1 VTE B1-B3 (S)

medewerker bib:  

4,5 VTE C1-C3 (S)(C)

themacons. cultuur 

en museum: 

1 VTE B1-B3 (C)

mw ontwikkelings-

samenwerking: 

0,5 VTE C1-C3 (C)

themacons. sport: 

1 VTE B1-B3 (C)

themacons. 

gezondheid: 

0,5 VTE B1-B3 (C)

assistent:

1 VTE D1-D3 (C)

themacons: 

1 VTE B1-B3 (C)

medewerker:

2,5 VTE C1-C3 (C)

assistent: 

0,7 VTE D1-D3 (C)

conciërge: 

2 VTE D1-D3 (C)

MT

dienstverantw: 

1 VTE A1-A3 (S)

doelgroepcons. 

cultuur: 

1 VTE B1-B3 (C)

doelgroepcons. 

jeugd:

1 VTE B1-B3 (S)

themacons. 

vakantiewerking en 

onderwijs: 

1 VTE B1-B3 (C)

themacons. senioren 

en welzijn: 

1 VTE B1-B3 (C)

Deelorganogram 

VT (deel 1)



ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG) 

VRIJE TIJD- EN WELZIJNSZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S)

GEMEENTELIJKE 

SCHOOL
KINDEROPVANG

medewerker: 

0,5 VTE C1-C3 (S) –

1 VTE C1-C3 (C) 

assistent: 

0,3 VTE D1-D3 (C)

medewerker: 

0,21 VTE 

C1-C3 (C)

MUZIEKACADEMIE

MT

beleidsverantw: 

1 VTE B4-B5 (S)

maatschappelijk 

werker:  

0,5 VTE B1-B3 (C)

kinderbegeleider: 

8,5 VTE C1-C2 / 

D1-D3 (C)

Deelorganogram VT (deel 2)



beleidsverantw:

1 VTE B4-B5 (S)

maatschappelijk 

werker: 

1,5 VTE B1-B3 (S) –

1,5 VTE B1-B3 (C)

medewerker: 

0,5 VTE C1-C3 (C)

ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG)

SOCIALE ZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S)

Deelorganogram sociale zaken (deel 1 sociale dienst)

MT

SOCIALE DIENST 



POETSDIENST

ALGEMEEN DIRECTEUR 1 VTE (DG) 

SOCIALE ZAKEN: beleidscoördinator 1 VTE A4a-A4b (S)

STAFDIENST 

THUISZORG GEZINSZORG

arbeider schoonmaak 

gebouwen:

1,5 VTE E1-E3 (C) 

arbeider reguliere 

poetsdienst:

3 VTE E1-E3 (S) –

4,25 VTE E1-E3 (C)

arbeider 

dienstencheques: 

15,5 VTE E1-E3 (C) 

maatschappelijk 

werker: 

0,5 VTE B1-B3 (C)

medewerker 

animator: 

0,5 VTE C1-C3 (C)

arbeider: 

2,5 VTE E1-E3 (C)

beleidsverant:

1 VTE B4-B5 (S)

maatschappelijk 

werker: 

0,5 VTE B1-B3 (S) –

0,5 VTE B1-B3 (C)

geschoold arbeider: 

1 VTE D1-D3 (C)

arbeider:

1 VTE E1-E3 (C)

medewerker:

1 VTE C1-C3 (C)

WONINGEN

MT

verzorgende: 

6 VTE C1-C2 / D1-D3 

(S) – 4 VTE C1-C2 / 

D1-D3 (C) uitdovend

Deelorganogram sociale zaken (deel 2 thuiszorg)


